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2.689,4 (31)(2.829,9 (5)) 2.945,5 (71)|3.069,1 (7)) 3.193,0 (73) 3.288,0 (73) 3.383,5
Grundstufe
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1.3. § 56 Abs 1 wird mit Wirkung vom 1.1.2026 wie folgt gedindert:
(1) Die monatliche Lehrlingsentschadigung fiir Lehrlinge im Sinne des Berufsausbildungsgesetzes
betragt im

1. Lehrjahr: Euro 1.102,60;

2. Lehrjahr:  Euro 1.300,80;

3. Lehrjahr:  Euro 1.527,40;

4. Lehrjahr: Euro 1.866,80.




Il. In § 81 werden folgende Abs. 28 und 29 angefiigt:

(28) Die Gehilter der dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerlnnen der Universitaten
unterliegenden Personen (§§ 49, 54), jeweils einschlieBlich allfalliger Uberzahlungen, werden
mit Wirkung ab 1.1.2026 um 1,65 % erhoht, aber mindestens um € 60,-. Die
Lehrlingsentschddigung (§ 56) wird um € 60,- erhght. Bei Teilzeitbeschaftigung gilt eine
aliquote Berechnung. Die so errechneten Betrdge werden kaufméannisch auf die erste
Dezimalstelle gerundet.

(29) Die Gehilter der dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerinnen der Universitaten
unterliegenden Personen (§§ 49, 54), jeweils einschlieRlich allfilliger Uberzahlungen, werden
- mit Wirkung ab 1.1.2027 um 1,3 % erhoht, aber mindestens um € 60,-. Die
Lehrlingsentschidigung (§ 56) wird um € 60,- erhght. Bei Teilzeitbeschaftigung gilt eine
aliquote Berechnung. Die so errechneten Betrage werden kaufmannisch auf die erste
Dezimalstelle gerundet.
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